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CRITERIOS DE AVALIACAO

Educacao Visual (2°Ciclo)



Dominio Cognitivo

DEPARTAMENTO DE EXPRESSOES

AREA CURRICULAR:

DOMINIOS/
SUBDOMINIOS

Criatividade/
Imaginagao

Comunicagao
Visual

| e escrita

Dominio da Lingua Portuguesa na
expressao ora

aplicagdo de
conhecimentos

Competéncia na

Dominio de
Técnicas e
Procedimentos

Utilizagdo das Tic a)

PONDERAGAO
Gerais/ Especif.

75%

15%

10%

15%

20%

15%

Educagdo Visual

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS/
DESCRITORES DE DESEMPENHO
O aluno deve ser capaz de:

- E criativo;

- E inovador;

- Cria projetos executaveis;

- Prop0de alteragbes pertinentes ao
projeto.

- Conhece a linguagem correta para
cada forma de expressdo;

- Domina e utiliza as vérias formas de
expressao;

- Representa de forma clara aquilo
que observa.

- Utiliza conhecimentos adquiridos;

- Elabora o projeto tendo em conta a
solugdo em estudo;

- Executa aquilo que projetou

- Utiliza elementos definidores da
forma.

- Aplica corretamente as técnicas
Escolhidas;

- Procura ser criativo na aplicagdo das
técnicas;

- Aplica os conhecimentos a novas
situagoes.

- Pesquisa de informagao;
- Trabalhos apresentados.
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AREA DAS
COMPETENCIAS
DO PERFIL DO
ALUNO

Conhecedor/
sabedor/
culto/
informado
(A, B, G, 1,J)

Criativo
(A, CD,J)

Critico/Analiti
co
(A, B,C,D,G)

Indagador/
Investigador
(C,D,F,H,1)
Respeitador
da diferenca/
do outro

(A, B, E,F, H)

Sistematizado

r/
organizador
(A,B,C 1)

Questionador
(A, F,G,1,1J)

Comunicador

Fammla DA o Ao A

CRIFERIGS BERVRLIKERE™

1

- Aluno que ndo revela
interesse pelas tarefas
propostas.

- Aluno com
comportamento muito
perturbador.

- Aluno que ndo executa
as tarefas propostas por
desinteresse e falta de
responsabilidade.

ANO LETIVO 2025/2026

62 ANO/ 2 2 CICLO

PERFIL DE DESEMPENHO/NIVEL DE OPERACIONALIZACAO

2

- Aluno com fraca
organizagdo e pouco
método de trabalho.

- Aluno pouco
interessado pelas
atividades propostas.

- Aluno com
comportamento
perturbador.

- Aluno pouco
responsavel no trabalho
individual e de grupo.

- Aluno com
dificuldades na
aquisigdo e aplicagdo de
conhecimentos.

- Aluno pouco rigoroso
na execugdo das tarefas
propostas.

- Aluno com fraca
criatividade na
execugdo dos trabalhos.

3

- Aluno que revela
alguma organizagdo e
método de trabalho.

- Aluno interessado
pelas atividades
propostas.

- Aluno que executa
razoavelmente as
tarefas propostas.

- Aluno que aplica com
algum rigor e/ou
alguma criatividade os
conhecimentos
adquiridos.

4

- Aluno organizado e
metddico.

- Aluno interessado e
participativo.

- Aluno com facilidade
na aprendizagem e na
execugdo das tarefas
propostas.

- Aluno que executa
com rigor.

5

- Aluno muito
interessado e
responsavel.

- Aluno muito
organizado e metddico.

- Aluno com bastante
facilidade na
aprendizagem que
aplica os conhecimentos
adquiridos com
bastante rigor e/ou
criatividade.
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(A,B,D, E H)

- Por vezes tras o

-Comparece quase

- Comparece sempre

Assiduidade/ 2% - E pontual - Nunca trds o material. - Raramente trds o material sempre com o material como material.
Pontualidade ° - E assiduo - Ndo é auténomo. material - Procura ser auténomo. - Revela autonomia. - E bastante auténomo.
_ - Respeita os colegas e professores ' - Revgla graves faltas de E pouco auténomo. - Proc.ura ser mais - ReYeIa capacidade de - Revella grande
S w " - Nio causa situacdes de conflito Autoavaliador = respeito para com o - Revelalalgumas faltas respeitador para com o relacionamento com o capaqdade de
g é g oot - Ouve os colegas e respeita opinies (‘tra’nsversal prof~ess’or e,colegas. de respeito para com o professor e colegas. pr(’)fess'or e colegas. relacionamento com o
E g £ (_>U b - Acata as ordens dos professores zs atre.as)t. , ;\llilaole asstldulo. prEofessor e colldegas. - R.e;vellda Léma | - E a55|.t:uo. al pré)fesslgr e os colegas.
I Cumpre s sk POl Wogpontal - foowovsilie | sdudaderelor-Emuopertal - fasite
g - Intervém oportunamente BCDER | a acu pouco pontual gu . pontual.
o S ~E atento/ concentrado ,C D,E, presentacdo dos - Revela pouc? cuidado pontual. ‘ cuidado na~ - Bevela bastante
E g _;': - Executa as tarefas propostas . ) trabalhos. na apresentagdo dos - Revela algum~cwdado apresentagdo dos cuidado na~
m 2 3 - Apresenta os trabalhos limpos e es;’JonsaveI/ - Aluno com . trabalhos na apresentagdo dos trabalhos. apresentagdo dos
< 5 3 25% com rigor auténomo comportamento muito - Aluno com trabalhos. - Aluno com bom trabalhos.
o T>u g 10% - Traz o material necessario (C,D,EF,G, perturbador. comportamento - Aluno com comportamento. - Aluno com excelente
8 S -Tem a capa organizada. 1,]) perturbador. com;’)ortamento comportamento
w 2 razodvel.
g = Cuidador de
s — — si e do outro
o - Utl|l%a corretamfente 0s materla.ls (B,E, F, G)
o - Realiza tarefas simples sem apoio
. o continuo
Autonomia % - Tenta superar as dificuldades
- Organiza o seu espaco de trabalho
- Tem métodos de trabalho e estudo
Empenho na - Deixa o local de trabalho limpo e
utilizagdo/ 3% ar’rum.ado )
Organizacdo de © - E cuidadoso com os instrumentos de
materiais trabatho

INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO: Observacio direta, Grelhas de observagdo, Atividades tedrica/ préticas, Fichas de trabalho, Estudos/ esbogos, Trabalhos de projetos e Grelhas de monitorizagdo do trabalho.
AREA DAS COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO - A- Linguagens e textos; B- Informag3o e comunicac¢do; C- Raciocinio e resolucdo de problemas; D- Pensamento critico e criativo; E- Relacionamento interpessoal; F- Desenvolvimento pessoal e
autonomia; G- Bem-estar, saide e ambiente; H- Sensibilidade estética e artistica; |- Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J- Consciéncia e Dominio do Corpo.

a) Apenas quando utilizado em sala de aula (caso ndo seja utilizado, a percentagem atribuida reverte em favor dos restantes dominios



